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Struktur Pembelajaran: (&)

Video Pembukaan

Video pengantar tentang proses sertifikasi yang akan dilewati oleh
peserta mulai dari pembekalan, pra-asesmen, asesmen, hingga
proses sertifikasi. Video ini dapat diakses secara gratis di QuBisa.

Kursus Online Learning

Peserta dapat mengakses topik-topik pembelajaran sesuai
dengan kebutuhan dan syarat uji dari sertifikasi bidang MSDM.



Struktur Pambelajaran: &4

3 Registrasi Uji Kompetensi bidang MSDM (BNSP)
m Bimbingan Persiapan Sertifikasi MSDM

Untuk mendukung suksesnya program peningkatan kompetensi ini,
maka para senior praktisi HR akan membantu dan memberikan
bimbingan dalam rangka mempersiapkan Anda yang akan
mengambil sertifikasi MSDM.

m Live Webinar bersama Senior Praktisi bidang MSDM
yang diselenggarakan oleh GNIK

Webinar yang menghadirkan para praktisi yang ahli di bidang
MSDM untuk berbagi ilmu dan best practice di berbagai industri.



Topik Permbelajaran: 0 o
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1. HR 4.0 & Planning 1. 3sesi
2. Organization Design 2. 3sesi
3. Strategic Recruitment & Selection Process 3. 3sesi
4. HR (Continuous) Performance Management L. 3Sesi
5. People Development & Training Need Analysis 5. 3sesi
6. ManagingTalent, Career & Succession System 6. 3sesi
7. Retention with Innovative Reward & Remuneration 7. 3 sesi
8. Change Management 8. 2sesi
9. Industrial Relation 9. 2sesi
10. Standard Operating Procedure 10. 2 sesi

Aligned with new SKKNI MSDM revision, 30 October 2019



Certificate of
Completion
akan diberikan
kepada peserta
yang telah
menyelesaikan

modul-modul
HR

Certificate of Completion8

THIS AWARD CERTIFIES THAT

Name of Recipient

has successfully completed the
“Online Course of Human Resources: HR 4.0 & Planning Module”

Name/Title of Presenter Date
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* Program bimbingan dilakukan untuk membantu persiapan para
peserta dalam mengikuti ujian sertifikasi MSDM yang akan diuji oleh
assessor dari LSP MSDM dan mendapat sertifikasi dari BNSP

* QuBisa akan memberikan beberapa pilihan mentor yang dapat
dipilih oleh peserta (GML atau IndHRI).

* Bimbingan dilakukan kepada grup peserta dengan metode one-way,
dimana mentor akan menunjukkan contoh-contoh portfolio kepada
peserta dan berbagi tips dalam memberikan penjelasan yang tepat.



Webinar Live

* Peserta yang mengambil seluruh modul
kursus, mendapat free akses untuk
mengikuti webinar : sharing dari para
Senior HR dan HR Expert terkait modul-
modul HR.

* Peserta yang tidak mengambil seluruh
modul, tetap dapat mengikuti sesi webinar
ini (berbayar).

* Webinar sharing dari HR Expert ini akan
dikelola oleh GNIK.
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Kursus Manajemen SDM yang mendukung program peningkatan kompetensi disediakan oleh
PT GML Performance Consulting dan juga Indonesia Human Resource Institute

Kursus Manajemen SDM

Certified HR Professional for
Staff

Indonesia Human Resource Institute

Certified HR Professional for

Kursus yang disediakan oleh lembaga berpengalaman di =
+EEg g Peig Executives

bidangnya untuk menyiapkan kamu mengikuti sertifikasi di

LSP W /
r £ A,

GML Performance Consulting

It
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Sertifikasi

= ASESI -
Sertifikasi Supervisor Pengelolaan Sertifikasi Manajer Pengelolaan
Sumber Daya Manusia Sumber Daya Manusia
Human Resource Human Resource
@ LSP MSDM INDONESIA @ LSP MSDM INDONESIA
Lembaga Lembaga
Rp 2.750.000 Rp 2.750.000

Sertifikasi Oleh

LsPMisbm

LSP MSDM INDONESIA

I
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Sertifikasii Kategori : Human Resource

Oleh ‘LSP MSDM INDONESIA
Jumlah Unit :21 >
Jenis : Okupasi i , ot

S
Harga Sertifikasi

Rp 2.750.000

Ringkasan
Daftar Sekarang
Skema sertifikasi bidang manajemen sumber daya manusia dengan penguasaan berdasarkan kerangka okupasi sebagai

Penyedia Pengelolaan SDM, dibuat dengan tujuan memastikan keselarasan pelaksanaan pengelolaan SDM telah sesuai
dilakukan berdasarkan praktek terbaik, guna memastikan tercapainya tujuan organisasi. 2, Oleh
LSP MSDM INDONESIA

Sertifikasi Supervisor Pengelolaan Sumber Daya Manusia X E’
=

Syarat Dasar Pendidikan dan Pengalaman :
1. Strata 1 atau setara dan berpengalaman minimal 1 tahun pada posisi staff atau pelaksana, atau 4 Jumlah Unit
2. Diploma 3 atau setara dan berpengalaman minimal 3 tahun pada posisi staff atau pelaksana 21

3. Memiliki sertifikat pelatihan di bidang manajemen SDM terkait

® Jenis

Eﬁ/ Okupasi V

» )
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Webinar Bimbingan Sertifikasi

Webinar yang bisa kamu pilih secara gratis dengan mendaftar sertifikasi ini

Bimbingan Persiapan Sertifikasi

Human Resource

Pembicara GML Performance Consulting
Rabu, 15 Jul 2020 | 10:00 - 11:00 WIB




hwestadi

* Persesi:
Rp 300,000.- s/d Rp 450,000

* All packages: disc 20%
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“You never change things by fighting the existing reality.
To change something, build a new model that makes the existing model obsolete.”
— Buckminster Fuller



